
附件2:                         聘期制科研人员聘期届满考评表                人力资源部制表
	姓名
	
	工资号
	
	工作单位
	
	聘期
	

	类别
	特任教授/研究员（ ）   特任副教授/副研究员（√）   博士后（ ）   助理研究员(  )  

	聘期内年度考核结果
	第一年度：                  
	第二年度：
	第三年度：

	聘期内发表科研论文记录汇总(本人、中国科学技术大学为第一单位)

	序号
	论文题目
	发表时间
	论文收录
	发表刊物
	作者名次
	通讯作者

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	聘期内承担科研项目记录汇总

	序号
	项目名称
	项目来源
	立项时间
	经费数
	承担责任

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	聘期内出勤记录
	满勤（   ）    病、事、婚、产假（    天）     旷工（   天）       经批准出国（        天/月）

	聘期总结（科研产出以外的工作实绩）：

（可另附页）

	本人签名：

年   月   日
	所在单位考核意见与结果：

单位公章：      负责人签名：

年     月     日
	学校审核意见与结果：

人力资源部    科学技术处

年     月     日


注：(纸质表格提交时，请正反面打印；(基本信息栏由学校填写；(“发表科研论文记录”和“承担科研项目记录”栏：可根据情况增减行数、调整行距；(如满勤，在括号内打“(”；(“聘期总结”内容须有量化数据。


